
 

 
 

Aktuell suchen wir zur Verstärkung unseres Teams 
ab Januar 2021 

 

studentische Hilfskräfte 
(m/w/d) Fashion Micro Hub 
 
Die Entwicklungsgesellschaft der Stadt Mönchen-
gladbach mbH ist der kompetente städtische Partner, 
wenn es um die Erschließung von Wohn- und 
Gewerbeflächen im Stadtgebiet geht. Wir 
unterstützen mg+ Wachsende Stadt in allen 
immobilienwirtschaftlichen Punkten, revitalisieren 
ungenutzte Flächen und gewinnen Investoren für 
spannende Projektentwicklungen. Somit bereiten wir 
den Boden für wirtschaftlichen Erfolg, geben 
Menschen ein Zuhause und Mönchengladbach ein 
neues Gesicht: liebenswert, zukunftsweisend, 
vielfältig.  
 
Auch intern setzen wir Impulse für weiteres 
Wachstum, Prozesseffizienz und Digitalisierung. 
Daher befinden sich verschiedene Toollösungen in 
unseren Bereichen und Abteilungen im Roll-out 
Wenn Sie Lust haben, Ihren Beitrag zur weiteren 
dynamischen Entwicklung der Stadt 
Mönchengladbach zu leisten, sind Sie bei uns richtig. 
Mehr über die EWMG finden Sie auf www.ewmg.de 
 
 
 

 

Ihre Aufgaben 
• Unterstützung im Innovationsprojekt Fashion Micro Hub vor Ort in der 

Fashionbox.MG 
• Beratung von Kunden vor Ort zur Funktionalität der Anwendungen in der 

FashionBox.mg 
• Unterstützung bei Veranstaltungen 
• Unterstützung bei Datenerfassung für wissenschaftliche Begleitung des 

Projekts 
 
Ihr Profil 
• Studium der Fachrichtung Textil- und Bekleidungstechnik, Design, 

Sozialwesen, Wirtschaftswissenschaften, Medieninformatik, Master E-
Commerce oder eine vergleichbare Studienrichtung  

• Gute Kenntnisse in den gängigen Anwendungen (u.a. MS-Office 
Programmen, Instagram, Facebook)  

• Engagierte, aktive und teamorientierte Denk- und Arbeitsweise  
• Affinität und Bereitschaft zur Digitalisierung  
• Zuverlässiger, sorgfältiger und strukturierter Arbeitsstil  
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute 

Englischkenntnisse  
 

 
Wir bieten 
• 20 Std/Woche befristet auf 18 Monate  
• Arbeitszeiten nach Absprache bis 20.00 Uhr und Samstagsvormittags 
• Vergütung Ihrer Tätigkeit nach dem TVöD-V E 1 unter Berücksichtigung 

der Aufgaben, der Qualifikation und der Berufserfahrung  
• kleines Team mit flacher Hierarchie  
• Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, z. B. Jahressonderzahlung, 

betriebliche Altersvorsorge, Leistungsentgelt  
• Gutes Betriebsklima und ein motiviertes Team, das die Stadt 

Mönchengladbach nach vorne bringen möchte  

 
 

http://www.ewmg.de/

